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БЕРЕЗАНСЬКА МІСЬКА РАДА
БРОВАРСЬКОГО РАЙОНУ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

08 травня 2023 року м. Березань № 

Про робочу групу з підготовки проекту 
Стратегії розвитку Березанської міської 
територіальної громади на період до 
2027 року

Відповідно до статті 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в 
Україні“, керуючись пунктом 2.3. Методичних рекомендацій щодо порядку 
розроблення, затвердження, реалізації, проведення моніторингу та оцінювання 
реалізації стратегій розвитку територіальних громад, затверджених наказом 
Міністерства розвитку громад та територій України від 21 грудня 2022 року         
№ 265, на виконання рішення шістдесят першої сесії Березанської міської ради 
від 27.04.2023 № 109 „Про початок розроблення проекту Стратегії розвитку 
Березанської міської територіальної громади на період до 2027 року“, з метою 
підготовки проекту Стратегії розвитку Березанської міської територіальної 
громади на період до 2027 року:

1. Утворити робочу групу з підготовки проекту Стратегії розвитку 
Березанської міської територіальної громади на період до 2027 року та 
затвердити її склад, що додається.

2. Затвердити Положення про робочу групу з підготовки проекту Стратегії 
розвитку Березанської міської територіальної громади на період до 2027 року, 
що додається.

3. Робочій групі з підготовки проекту Стратегії розвитку Березанської 
міської територіальної громади на період до 2027 року у строк до 31 жовтня 2023 
року забезпечити розроблення і всебічне обговорення проекту Стратегії. 

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Івченка Є. П.

Виконувач обов’язків 
міського голови Руслан ХРУЛЬ
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ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження 
міського голови
08.05.2023 №

 
 

СКЛАД
робочої групи з підготовки проекту Стратегії розвитку

Березанської міської територіальної громади на період до 2027 року

Хруль 
Руслан Федорович

- перший заступник міського голови, керівник 
Робочої групи

Івченко 
Євген Петрович

- заступник міського голови з питань діяльності 
виконавчих органів,  заступник керівника Робочої 
групи

Кочур 
Лариса Василівна

- керуючий справами виконавчого комітету 
Березанської міської ради, координатор Робочої 
групи

Іващенко 
Наталія Степанівна

- начальник відділу економіки та комунальної 
власності виконавчого комітету Березанської 
міської ради, секретар Робочої групи

Члени робочої групи:

Сивак 
Олег Володимирович

- секретар Березанської міської ради

Скрипник 
Ольга Василівна

- депутат Київської обласної ради (за згодою)

Омельченко
Василь Миколайович

- депутат Березанської міської ради 

Мосінзова
Іванна Олександрівна

- заступник міського голови з питань діяльності 
виконавчих органів

Матвієнко 
Валентина Миколаївна

-

-

заступник міського голови з питань діяльності 
виконавчих органів

начальник фінансового управління Березанської 
міської ради
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Загорулько 
Оксана Володимирівна

- начальник управління освіти, молоді та спорту 
Березанської міської ради

Москаленко 
Лариса Аркадіївна

- начальник управління соціального захисту 
населення та праці Березанської міської ради

Вірич
Маргарита Василівна

- начальник відділу культури Березанської міської 
ради

Хмарська 
Наталія Володимирівна

- начальник відділу архітектури та містобудування 
виконавчого комітету Березанської міської ради

Кирда 
Рімма Ашиківна

- начальник відділу з питань житлово-комунального 
господарства виконавчого комітету Березанської 
міської ради

Дика
Тетяна Григорівна

Мірошніченко 
Анатолій Васильович

-

-

староста Ярешківського старостинського округу

староста Пилипчанського старостинського округу

Юрій 
Василь Олексійович

- староста Лехнівського старостинського округу

Насташевський 
Дмитро Васильович

- староста Садівського старостинського округу

Волков 
Володимир 
Васильович

- староста Яблунівського старостинського округу

Мірошніченко 
Олеся Володимирівна

- директор ТОВ „Газета Березанська громада“ (за 
згодою)

Усмединський
Руслан Володимирович

- ієрей Православної церкви України, настоятель 
Храму на честь святого великомученика Георгія 
Переможця в м. Березань (за згодою)

Луценко 
Володимир Вікторович

- директор КНП „Березанська міська лікарня 
Березанської міської ради“

Куява 
Алла Іванівна

- головний лікар КНП „Центр первинної медико-
санітарної допомоги Березанської міської ради“ 
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Тіхонов Віктор 
Павлович

- заступник директора з адміністративно-
господарської роботи ТОВ „Березанська суконна 
фабрика“ (за згодою)

Новікова 
Алла Володимирівна

- голова правління Благодійної організації „Фонд 
громади Березані“ (за згодою)

Полтавець
Влада Русланівна

- голова учнівського самоврядування Березанського 
ліцею №4, член обласної ради дітей Київщини                           
(за згодою)

Чернявка 
Владислав Андрійович

- студент Київського національного університету      
ім. Т.Г.Шевченка (за згодою)

Пархоменко 
Микола Юрійович

- директор приватного підприємства „Миколай- 
Плюс“ (за згодою)

Радіоненко 
Ігор Сергійович

- фізична особа-підприємець (за згодою)

Окладний 
Олександр Сергійович

- начальник комунального підприємства 
„Березанський комбінат комунальних підприємств 
виконавчого комітету Березанської міської ради“ 

Керуючий справами 
виконавчого комітету Лариса КОЧУР
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ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження 
міського голови
08.05.2023 № 

ПОЛОЖЕННЯ
про робочу групу з підготовки проекту Стратегії розвитку

Березанської міської територіальної громади
 на період до 2027 року

1. Загальні положення
1.1. Робоча група з підготовки проекту Стратегії розвитку Березанської 

міської територіальної громади на період до 2027 року (далі – Робоча група) 
створюється відповідно до Закону України „Про засади державної регіональної 
політики“ та Методичних рекомендацій щодо порядку розроблення, 
затвердження, реалізації, проведення моніторингу та оцінювання реалізації 
стратегій розвитку територіальних громад, затверджених наказом Міністерства 
розвитку громад та територій України від 21 грудня 2022 року № 265, з метою 
розробки Стратегії розвитку Березанської міської територіальної громади на 
період до 2027 року (далі – Стратегія).

1.2. Робоча група працює постійно, на засадах повної добровільності, 
самовідданості та безоплатності. До складу Робочої групи можуть входити 
робочі підгрупи, комісії, фокус-групи. Умови їх діяльності визначаються 
окремо.

1.3. Засідання Робочої групи є правомочним, якщо в роботі бере участь не 
менш як половина від загального складу групи.

2. Функції і завдання Робочої групи
2.1. Робоча група в процесі діяльності:
розробляє проект стратегічного бачення громади;
визначає напрями і пріоритети своєї роботи;
розробляє план заходів з реалізації Стратегії;
визначає проблеми та можливості соціального та економічного розвитку 

громади;
проводить економічні дослідження та фінансово-технічний аналіз;
проводить аналіз сильних та слабких сторін, можливостей та загроз у 

розвитку громади;
визначає пріоритетні напрямки економічного і соціального розвитку;
може приймати участь у розробці інноваційних проектів та вносить до них 

пропозиції щодо питань, які стосуються соціально-економічного розвитку 
громади в межах Стратегії;
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організовує роботи з підготовки інформаційних документів з переліком і 
описом проектів щодо складання і виконання Стратегії;

організовує роботу з медіа;
розробляє концепцію стратегічного бачення та напрямів по досягненню 

довго- і короткострокових цілей;
формує склад робочих комісій за стратегічними напрямками розвитку 

громади;
розробляє положення про робочі підгрупи, комісії, фокус-групи та 

організовує їх роботу;
затверджує ведучих фокусних груп;
затверджує теми соціально-психологічних досліджень;
залучає до роботи фахівців та спеціалістів з обговорюваних питань (за їх 

згодою);
приймає участь у підготовці проекту рішення про затвердження Стратегії 

Березанською міською радою.

3. Повноваження /правові гарантії діяльності/ Робочої групи
3.1. Організація роботи Робочої групи покладається на керівника Робочої 

групи, його заступника та секретаря. Керівник скликає та веде засідання групи; 
дає доручення членам групи; представляє групу у відносинах з іншими 
органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та 
організаціями; організовує роботу щодо реалізації висновків та рекомендацій 
Робочої групи. У разі відсутності керівника групи або неможливості ним 
виконувати своїх повноважень головні його функції здійснює заступник 
керівника. 

3.2. За результатами розгляду і вивчення питань Робоча група готує 
висновки та рекомендації. Висновки та рекомендації приймаються більшістю 
голосів членів групи, які беруть участь у засіданні,  підписуються керівником 
Робочої групи, а у разі його відсутності – заступником голови Робочої групи. 
Протокол засідань Робочої групи підписується керівником та секретарем групи. 
У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого.

3.3. Робоча група має право:
отримувати інформацію, необхідну для розробки Стратегії, в організаціях, 

установах громади, незалежно від їх відомчого підпорядкування і форми 
власності;

проводити опитування громадян чи іншу діяльність щодо вивчення 
громадської думки зі стратегічного планування;

проводити роз’яснювальну роботу серед мешканців громади з питань 
розробки й втілення Стратегії та її значення;

вносити міському голові, міській раді та її виконавчому комітетові 
пропозиції щодо розгляду питань, які необхідно вирішити з метою покращення 
соціально-економічної ситуації в громаді в межах розробки та втілення 
Стратегії;
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брати участь у підготовці та проведенні громадських слухань щодо 
Стратегії, визначення основних напрямків розвитку економіки та 
громадянського суспільства;

розробляти та узгоджувати проекти договорів, пов’язаних з розробкою 
Стратегії.

4. Обов’язки (відповідальність) членів Робочої групи
4.1. Члени Робочої групи виконують доручення керівника Робочої групи в 

межах роботи з підготовки Стратегії.
4.2. Члени Робочої групи несуть особисту відповідальність за достовірне та 

своєчасне опрацювання отриманих інформаційних і розрахункових документів 
та матеріалів, що стосуються виконання завдань з підготовки проекту Стратегії.

Керуючий справами 
виконавчого комітету Лариса КОЧУР 
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